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Ⅰ はじめに
昨年度からの変更点

【追加】
・障がい者手帳所持生徒の進路状況について
・10月10日判明分までの１次受験結果
【削除】
・新型コロナ関連の質問
・見学引率教員の種別

3



Ⅰ はじめに
学校の分類について

1 普通科
2 総合学科
3 専門高校
4 定時制通信制
5 支援学校

4



発表の流れ
Ⅰ はじめに

Ⅱ 集計結果(質問項目 1〜1５)

Ⅲ 集計結果(質問項目 1６・1７)

Ⅳ おわりに

5



Ⅱ 集計結果
表１ アンケートの集約状況（質問項目 ０）

２０２３年度 ２０２２年度
会員 回答 割合 会員 回答 割合

普 通 科 86 86 100% 86 86 100%
総 合 学 科 28 28 100% 29 29 100%
専 門 高 校 39 39 100% 39 39 100%
定 通 20 20 100% 20 20 100%
支 援 学 校 42 42 100% 43 36 84%
合 計 215 215 100% 217 210 97%
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Ⅱ 集計結果（質問項目 1）
表２ 学校紹介就職希望卒業生のうち離職した人数

２０２２年度 2021年度 2020年度
学校数 離職者 学校数 離職者 学校数 離職者

普 通 科 19 34 15 36 22 62
総 合 学 科 17 60 15 65 15 68
専 門 高 校 15 44 15 33 8 18
定 通 13 29 11 24 10 15
支 援 学 校 12 14 7 10 10 22
合 計 76 181 63 168 65 185
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ２）
表３ 学校紹介就職希望者で進路未決定で卒業した生徒

a 人数 ｂ 前年度と比べて
2022年度 2021年度 2020年度 増えた 減った 変化なし 不明

普 通 科 36 30 26 6 5 39 36
総合学科 27 12 12 6 1 14 7
専門高校 12 11 9 0 1 15 22
定 通 11 18 9 1 5 12 2
支援学校 6 2 4 2 2 26 12
合 計 92 73 60 15 14 106 79
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ３）
表4･5 2022年度中に既卒生に紹介した求人の応募・内定人数

a 応募人数 ｂ 内定人数
2022年度 2021年度 2022年度 2021年度

普 通 科 3 4 3 3
総合学科 1 1 1 1
専門高校 1 3 1 1
定 通 0 0 0 0
支援学校 8 3 8 3
合 計 13 11 13 8
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ５）
表７ 指定校求人状況について

求人事業所数 求人件数
2023年度 2022年度 2021年度 2023年度 2022年度 2021年度

普 通 科 3,290 3,360 4,970 4,252 3,982 6,358 
総合学科 2,161 2,033 2,690 2,812 2,516 4,882 
専門高校 7,684 7,578 4,785 10,131 8,573 5,775 
定 通 868 1,099 509 901 1,830 721 
支援学校 41 44 72 42 45 81 
合 計14,044 14,114 13,026 18,138 16,946 17,817 
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ５）
表８ 指定校求人状況について

指定校求人事業所数（各校別）
０社 １〜10社 11〜

100社
101〜
200社

200社
以上 最高

普 通 科 17 19 48 2 0 213
総合学科 2 2 23 1 0 219
専門高校 13 3 8 3 6 911
定 通 2 8 9 0 1 600
支援学校 32 10 0 0 0 8
合 計 66 42 88 6 7 
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ５）
表11 指定校求人状況について

指定校求人件数（各校別）
０件 １〜10件 11〜

100件
101〜
200件

200件
以上 最高

普 通 科 17 17 50 2 0 294
総合学科 2 2 22 2 0 327
専門高校 13 2 9 1 11 1068
定 通 2 7 10 0 1 600
支援学校 32 10 0 0 0 8
合 計 66 38 91 5 12
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ５）
表９ 全国公開求人と９月からの複数応募可能な事業所

公開求人事業所数 公開求人件数 複数応募可能事業所数

2023年度 2022年度 2023年度 2022年度 2023年度 2022年度

普 通 科23,520 23,989 32,725 34,098 9,754 10,820 
総合学科13,655 9,645 24,852 11,812 3,712 2,840 
専門高校 9,842 10,554 22,957 12,743 2,370 2,538 
定 通 7,723 6,483 9,407 10,375 1,727 644 
支援学校 4 12 4 13 2 0 
合 計54,744 50,683 89,945 69,041 17,565 16,842 
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ５）
表10 全国公開求人状況について

公開求人事業所数（各校別）
０社 １〜10社 11〜

100社
101〜
200社

200社
以上 最高

普 通 科 22 3 20 16 19 1620
総合学科 2 2 4 7 10 2424
専門高校 15 0 6 9 8 1534
定 通 3 1 3 6 4 1734
支援学校 39 3 0 0 0 6
合 計 81 9 33 38 41
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ５）
表12 全国公開求人状況について

公開求人件数（各校別）
０件 １〜10件 11〜

200件
101〜
200件

200件
以上 最高

普 通 科 21 3 20 8 26 2017
総合学科 2 2 2 7 15 6152
専門高校 15 0 4 5 12 7466
定 通 3 1 2 2 8 1734
支援学校 39 3 0 0 0 6
合 計 80 9 28 22 61
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ４）
表６ 卒業予定者について

2023年度 2022 2021
全体 男 女 全体 全体

普 通 科 20,123 9,093 11,030 22,686 22,165
総合学科 4,787 2,110 2,677 5,102 4,429
専門高校 7,827 4,456 3,371 8,617 6,023
定 通 797 420 377 851 862
支援学校 1,282 831 451 1,042 1,234
合 計 34,816 16,910 17,906 38,298 34,713
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ６）
表13 就職希望者について
希望者数 対卒業予定者比 2022

希望者数
2022

対予定者
全体 男子 女子 全体 男子 女子 全体 全体

普 通 科1,227 614 613 6% 7% 6% 1,459 7%
総合学科1,127 619 508 24% 29% 19% 1,062 22%
専門高校1,618 1,287 331 21% 29% 10% 2,211 29%
定 通 343 215 128 43% 51% 34% 351 44%
支援学校 300 201 99 23% 24% 22% 304 24%
合 計4,615 2,936 1,679 13% 17% 9% 5,387 16%
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ７）
表14 学校紹介を希望する生徒数

希望者数 対就職希望者比 対卒業予定者比
全体 男子 女子 全体 男子 女子 全体 男子 女子

普 通 科 938 466 472 76% 76% 77% 5% 5% 4%
総合学科 847 462 385 75% 75% 76% 18% 22% 14%
専門高校1,589 1,277 312 98% 99% 94% 20% 29% 9%
定 通 170 105 65 50% 49% 51% 21% 25% 17%
支援学校 250 171 79 83% 85% 80% 20% 21% 18%
合 計3,794 2,481 1,313 82% 85% 78% 11% 15% 7%
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ７）
表14 学校紹介を希望する生徒数（年次推移）

2023年度 2022 2021
希望
者数

希望
者比

卒業
者比

希望
者数

希望
者比

卒業
者比

希望
者数

希望
者比

卒業
者比

普 通 科 938 76% 5% 1,025 70% 5% 1,231 79% 6%
総合学科 847 75% 18% 769 72% 15% 831 85% 19%
専門高校 1,589 98% 20% 2,015 91% 23% 1,581 92% 26%
定 通 170 50% 21% 223 64% 26% 229 66% 27%
支援学校 250 83% 20% 264 87% 25% 315 96% 26%
合 計 3,794 82% 11% 4,296 80% 11% 4,187 85% 12%
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Ⅱ 集計結果（質問項目 4・6・7）
表6･13･14より抜粋 就職希望者（年次推移）

2023年度 2022年度 2021年度

A 卒業予定者数 34,816 38,298 34,713
B 就職希望者数 4,615 5,387 4,925

BのAに占める割合 13% 14% 14%
C 学校紹介希望者数 3,794 4,296 4,187

CのBに占める割合 82% 80% 85%
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Ⅱ 集計結果(質問項目 ４・６・７)
表15 学校紹介でない(ハローワークを通さない)就職希望者

2023年度 2022年度 2021年度

普 通 科 289 434 324
総合学科 280 293 151
専門高校 29 196 134
定 通 173 128 117
支援学校 50 40 12
合 計 821 1,091 738
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Ⅱ 集計結果(質問項目 ４・６・７)
表16 学校紹介でない就職希望者の卒業生に占める割合
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2.9%3.0%3.5%2.8%2.4%2.6%2.6%2.6%1.8%2.8%2.4%

2.9% 3.0%

3.5%

2.8%
2.4% 2.6% 2.6% 2.6%

1.8%

2.8%
2.4%

2013年 2014年 2015年 2016年 2017年 2018年 2019年 2020年 2021年 2022年 2023年図1 学校紹介でない就職希望者の卒業生に占める割合
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ８）
表17〜20より抜粋 応募前職場見学

事業所 総数 5294社
（昨年度 5455社 一昨年度 4859社）

参加生徒（のべ人数） 総数 6613人
（昨年度 7220人 一昨年度 6431人）

事業所 総数 2130社
（昨年度 2320社 一昨年度 2224社）

参加生徒（のべ人数） 総数 2640人
（昨年度 2803人 一昨年度 2731人）

・教員の引率なしで参加
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ８）
図2 学校紹介希望者と応募前職場見学の推移
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Ⅱ 集計結果（質問項目 8 ）
表21 WEB応募前職場見学
WEB応募前見学 (2022年)

あった事業所数 生徒数 なかった あった 事業所数 生徒数 なかった

普 通 科 15 23 40 45 23 34 36 37
総合学科 11 13 22 16 17 37 44 11
専門高校 11 20 17 13 21 51 69 3
定 通 3 5 6 17 2 2 2 18
支援学校 2 3 5 11 0 0 0 5
合 計 42 64 90 102 63 124 151 74
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ８）
表22 WEB応募前職場見学

2023年 (2022年)
機材の対応 機材の対応

クロームブック 29 クロームブック 21
PC 17 PC 12

生徒所有のPC 0
スマートフォン 2 スマートフォン 7

企業が準備 0 その他 10
合計 48 合計 50
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ９）
表23・24 一次応募

指定校求人 公開求人 内定（10/10時点）
人数 割合 人数 割合 指定校 公開

普 通 科 517 57% 398 43% 442 321
総合学科 481 59% 341 41% 430 261
専門高校 1414 87% 212 13% 1229 165
定 通 28 19% 118 81% 16 89
支援学校 86 99% 1 1% 21 1
合 計 2526 70% 1070 30% 2138 837
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ９）
表26 WEB筆記試験

WEB筆記試験 (2022年)
あった事業所数 生徒数 なかった あった 事業所数 生徒数 なかった

普 通 科 9 11 11 48 5 5 6 55
総合学科 9 11 12 18 6 7 12 22
専門高校 12 25 27 12 16 33 38 8
定 通 2 2 2 15 2 2 2 17
支援学校 1 1 1 12 1 1 1 9
合 計 33 50 53 105 30 48 59 111
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ９）
表27 WEB筆記試験

2023年 (2022年)
機材の対応 アプリ 機材の対応

クロームブック 13 Zoom 7 クロームブック 6
PC 16 Meet 2 ＰＣ 13

生徒所有のPC 3 Webex 1
スマートフォン 4 スマートフォン 1

企業が準備 6 その他 14 その他 1
合計 42 合計 24 合計 21
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ９）
表28 WEB面接試験

WEB面接試験 (2022年)
あった事業所数 生徒数 なかった あった 事業所数 生徒数 なかった

普 通 科 10 13 14 47 10 10 11 50
総合学科 9 15 16 18 4 5 6 24
専門高校 7 9 10 17 10 18 19 14
定 通 3 3 3 14 0 0 0 19
支援学校 0 0 0 13 1 1 1 9
合 計 29 40 43 109 25 34 37 116
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Ⅱ 集計結果（質問項目 ９）
表29 WEB面接試験

2023年 (2022年)
機材の対応 アプリ 機材の対応

クロームブック 17 Zoom 24 クロームブック 7
PC 13 Meet 4 PC 8

生徒所有のPC 1 Webex 0
スマートフォン 2 スマートフォン 1

企業が準備 1 その他 3 その他 3
合計 34 合計 31 合計 19
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Ⅱ 集計結果（質問項目 10）

表30 2023年９月以降に実施された複数応募
校数 男子 女子 ２社

内定
１社
内定

２社
不合格

日程
変更

普 通 科 5 1 5 4 1 0 0
総合学科 1 0 1 0 0 1 0
専門高校 0 0 0 0 0 0 0
定 通 0 0 0 0 0 0 0
支援学校 0 0 0 0 0 0 0
合 計 6 1 6 4 1 1 0
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Ⅱ 集計結果（質問項目 10）

（参考 赤字は2022年度の複数応募）
校数 男子 女子 ２社

内定
１社
内定

２社
不合格

日程
変更

普 通 科 5 5 1 1 5 5 5 4 1 1 0 0 2 0
総合学科 3 1 1 0 2 1 2 0 1 0 0 1 0 0
専門高校 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
定 通 2 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0
支援学校 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
合 計10 6 3 1 8 6 7 4 3 1 1 1 3 0
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Ⅱ 集計結果（質問項目 11）
表31 高卒就職情報ＷＥＢサービスについて

閲覧させて （2022年度）
①いる ②いない ①いる ②いない

普 通 科 34 52 36 50
総合学科 15 13 18 11
専門高校 10 29 11 28
定 通 17 3 17 3
支援学校 2 40 0 36
合 計 78 137 82 128
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Ⅱ 集計結果（質問項目 11）
表32 高卒就職情報ＷＥＢサービスについて

閲覧の条件 （2022年度）
①教員付添 ②特定求人票 ①教員付添 ②特定求人票

普 通 科 23 11 27 9
総合学科 13 2 16 2
専門高校 5 5 9 2
定 通 15 2 12 5
支援学校 2 0 0 0
合 計 58 20 64 18
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Ⅱ 集計結果（質問項目 11）
表33 job tagを

教員が利用して 生徒が利用して
①いる ②いない ①いる ②いない

普 通 科 3 83 3 83
総合学科 4 24 1 27
専門高校 2 37 1 38
定 通 5 15 5 15
支援学校 0 42 0 42
合 計 14 201 10 205
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Ⅱ 集計結果（質問項目 12）
表34 業者による求人票デジタル化

利用
①している ②来年予定 ③予定なし

普 通 科 21 7 58
総 合 学 科 14 2 12
専 門 高 校 13 1 25
定 通 4 2 14
支 援 学 校 0 1 41
合 計 52 13 150
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Ⅱ 集計結果（質問項目 12）
表34 業者による求人票デジタル化

今年度の利用業者 利用範囲 変更先・新規利用業者
A社 32 指定校

のみ 4 A社 2
B社 10 B社 1
C社 8 公開

のみ 8 C社 3
D社 2 D社 2

両方 39 未定 2
業者の利用中止 0

合計 52 合計 51 合計 10
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Ⅱ 集計結果（質問項目 13）
表35 障がい者手帳所持で就職希望の生徒

手帳所持で就職希望 内自立支援
①いた ②なし 人数 対卒業生比 人数

普 通 科 10 76 13 0.1% 3
総合学科 11 17 48 0.9% 11
専門高校 5 33 9 0.1% 2
定 通 7 13 16 1.9% 0
支援学校 32 10 312 29.9% 0
合 計 65 150 398 1.0% 16
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Ⅱ 集計結果（質問項目 14）
表36 障がい者手帳所持で就職希望の生徒の進路結果

就職（種類別）人数 進路変更
一般就労
指定校

一般就労
公開求人

障がい者枠
実習なし

障がい者枠
実習あり 人数 校数

普 通 科 5 4 0 2 3 2
総合学科 7 10 2 15 14 4
専門高校 6 0 2 2 1 1
定 通 2 6 1 0 7 3
支援学校 1 2 6 290 13 9
合 計 21 22 11 309 38 19
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38% 31% 0% 15% 23%
15% 21% 4% 31% 29%
67% 0% 22% 22% 11%
13% 38% 6% 0% 44%
0% 1% 2% 93% 4%
5% 6% 3% 78% 10%



Ⅱ 集計結果（質問項目 ９）
表37 進路変更先

能開
施設

移行
支援 就A 就B

自立
訓練

生活
介護

療養
介護

その
他

福祉
進学

未定
・

在宅
普 通 科 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
総合学科 0 2 1 0 0 0 0 0 5 6
専門高校 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
定 通 1 2 1 0 0 0 0 0 0 3
支援学校 2 2 1 2 0 0 0 0 0 8
合 計 3 6 4 2 1 0 0 0 5 18
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１ 求人状況について
二次募集でも大手事業所がある
製造業や建設、介護など現業を中心に深刻な人手不足
他府県に本社を持つ企業が、指定校求人でありながら

公開していた (他府県のハローワークとの認識の相違)
大学生の求職と同じようにとらえている事業所がある
特例子会社からの求人や、障がい者雇用を検討する会

社が増加傾向

43Ⅲ 集計結果（質問項目 16）



２ 応募前職場見学について
違反質問を企業側が分かっていない
人事担当ではない方から名前や志望動機を悪気なく聞かれる
見学をもって採用を判断しようとした事業所が複数あり
応募時に「見学に来ていないが大丈夫か」と聞かれる（見学

に行ってないと受験できない雰囲気）
交通費について、家庭事情を考慮し、頂いてもよいと思う。
教員数が減少しているため、付き添いが大変。
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３ job tag（厚生労働省）
認知度が低い ● 活用する場面が無い
今年度は生徒にGATB簡易版を利用させただけ 来年度

以降はもっと活用したい
４ 内定後の手続き等
アルバイトの勧誘があった
研修や懇親会などの卒業式前の開催を禁止してほしい
内定生徒とLINEで直接連絡したい企業が増えている
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５ 求人票のデジタルファイリング（1）
学校毎の契約ではなく、ハローワークと学校がデータ共有が

できる仕組みづくりを強く要望したい
利用しない理由
①営利目的のサービス。収益が出ないとなれば、サービス打

ち切りの可能性も
②指定校求人の場合、各企業の非公開な情報が含まれるため、
情報漏洩の危険性。そのリスクについて指定校求人を出し
ている全ての企業に承諾を得て初めて利用可能、と考える
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５ 求人票のデジタルファイリング（2）
生徒の閲覧がしやすかった
今の業者は読み込みが遅いので、良いシステムがあれば
業務軽減の観点から非常に興味あり。①個人情報の取扱い

②営業圧力の有無 ③読み取りの正確さ・検索のしやすさ
④業務軽減につながっているか について、導入された学校
の感想を知りたい

高卒求人ＷＥＢサービスを自由に生徒に閲覧させたい
パスワードやＩＤを教え、自宅で保護者と閲覧させる高校が

ある。本校では教えていないが、生徒間で不信感につながる
可能性がある。教えてはいけない合理的な説明ができない
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６ 障がい者手帳を所持する生徒の就職指導（1）

共生推進教室生徒の障がいの幅が広く、就職先を見つ
けるのにかなりの時間が必要。良い方法があればお聞
きしたい。

 重度の身体障がいがあるが知的障がい等はない生徒の
就職指導が難しい。働いている時間は重度訪問介護制
度を原則使用することができないため。重度訪問介護
制度を使用しながら通学することや就労移行支援事業
所のサービスを受けることが原則認められないことも。
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６ 障がい者手帳を所持する生徒の就職指導（2）
 普通科は就労訓練等がないため卒業後に事業所等にいかない

と就職は難しい。一般校は教員の数やシステムも無いと保護
者に通知した上で選ばせるようにしてほしい。奨学金を借り
て進学する生徒も多いが、一般就労が難しく、返せる見込み
が少ない生徒を就職の方向に持っていった方がよいのか。

 手帳を所持していないが、特性のある生徒に対してどのよう
な指導をされているのか。どんな進路があるか保護者に提示
しているか？ インターンシップ的なもので適性をみている
のか？ 面接前の見学時に特性について話をしているのか？
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６ 障がい者手帳を所持する生徒の就職指導（3）

クローズ（障がいについて知らせずに就職）希望者へ、ど

のように進路指導や障がい受容・理解教育をしているか。

 4月の人事異動で店⻑が変わり、新しい店⻑は障がい者理
解が弱く、生徒はその後退職。追指導を早めに行い、障が
いについての理解を深めるフォローをすべきであった。

 A型就労についても、就労希望者や企業就労者として計上
し、ハローワークに報告しているため、本アンケートでど
ちらに計上するべきか困った。
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６ 障がい者手帳を所持する生徒の就職指導（4）

支援学校では求人につなげるために職場実習が必要な
場合が多い。実習受け入れ企業をまとめて閲覧、検索
できるシステムがあるとよい。
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７ その他
 指定校の３倍ルールは、他府県では厚労省が出す資料にはっ

きり記載があるが（指定校求人とした場合、推薦依頼数は概
ね求人数の３倍までなど）、大阪では労働局作成の説明動画
にも求人・募集の手引きにもない。ハローワークによっては
記載がある。まずは大阪として統一してもらいたい。

 ＷＥＢ就職試験関係は、企業側で実施してほしい。
 実業高校に進学する生徒が減少。実業高校の魅力を中学校の

先生方に強く伝えたい。
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８ 複数応募全般について
 複数応募がほぼないのに、制度を続ける必要性があるの

か？続けるなら試験解禁日等をもっと後ろにずらして。
 短期間での複数応募は生徒に負担がかかりすぎる。
 この制度が離職率を低下させるかどうか大いに疑問。詳

細なる検証を公開して。受験日が重なったときは２社の
調整をするなど、労力が増すだけ。面接練習をする時間
を割くことは絶対避けたい。一部の⺠間求人会社に利益
をもたらすだけ。
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